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MESSAGE DE LA PRESIDENCE
du conseil d’établissement

Le conseil d'établissement de I'école St-Marc-La Corne tient a féliciter le personnel enseignant, le
personnel de soutien et le personnel de service de garde pour cette année scolaire
extraordinaire.

Comme parents, vous méritez aussi des félicitations pour avoir su jongler parfois entre vent et
marée pour permettre a vos jeunes de vivre une année des plus favorables aux apprentissages
que possible.

A titre de présidente du conseil d'établissement, je tiens a remercier mes collégues pour leur
participation bénévole a chacune des rencontres ainsi qu'a chaque parent qui a su participer
activement et bénévolement a tous nos projets. Ce fut un honneur pour nous.

En terminant, le conseil d’établissement vous souhaite une belle rentrée 2024-2025.

Anne Demers présidente
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1. Présentation du conseil d’établissement

1.1. Liste des membres du conseil d’établissement

Nom et prénom Titre
(ex : parent, personnel scolaire et fonction au conseil)
Anne Demers Parent, présidente du Conseil d’établissement
Charléne Coté-Barbe Parent, vice-président
Joanie Boutin Parent
Anne-Marie Morasse Enseignante
Philicia Alie Parent
Julie Cloutier Enseignante
Margot Lafleur Enseignante
Mélanie Caron Personnel de soutien
Alain Albert Directeur
Catherine Ouellet Directrice-adjointe

2. Bilan des activités du conseil d’établissement

2.1. Calendrier des séances du conseil d’établissement

Date Type de séance

(jour mois année) (préciser: ordinaire, extraordinaire, sous-comité, etc.)

25 septembre 2023 Assemblée générale annuelle, a I'école NDSC de Saint-
marc

23 octobre 2023 Séance réguliere, a I'école NDL de La Corne

18 décembre 2023 Séance réguliere, a I'école NDSC Saint-Marc

19 février 2024 Séance réguliere, a I'école NDL de La Corne

22 avril 2024 Séance réguliere, a I'école NDSC de Saint-Marc

17 juin 2024 Séance réguliere, a I'école NDL de La Corne




2.2. Activités réalisées et décisions prises

2.2.1. Pouvoirs généraux

Sujets traités

Actions réalisées
(Ex : adopté,
approuve,

consultation
effectuée, etc.)

Commentaires
(Précision, collaborateurs, ne
s’applique pas, etc.)

Adoption du plan d’action pour 18 Présentation du Travail révisé par le comité
un climat sain et bienveillant décembre plan d’action qui climat scolaire et adopté par
2023 guide les I"équipe-école.
interventions a T .
). Le dépliant ainsi que le plan
I'école I " .
d’action ont été remis aux
parents en janvier 2024.
Approbation des regles de conduite et des 22 avril Approuvé Présentation des
mesures de sécurité (ou regles de 2024 modifications apportées a la
fonctionnement pour les centres) section régle de conduite et
de sécurité qui sera présente
dans 'agenda.
Approbation des contributions financieres 17 juin Approuvé Présentation lors de la
exigées 2024 séance tenante
Etablissement des principes d’encadrement 17 juin Approuvé Présentation lors de la
des colts des documents dans lesquels 2024 séance tenante
I"éleve écrit, dessine ou découpe
Approbation de la liste du matériel d’'usage 17 juin Approuvé Présentation lors de la
personnel 2024 séance tenante
Adoption des regles de fonctionnement du 17 juin Adoption Présentation lors de la
service de garde 2024 séance tenante

Avis auprés de la direction d’établissement
(pouvaoir d’initiative) ou du centre de
services scolaire

Ne s’applique pas

Formation de comités (ex : sous-comité sur
un sujet en particulier)

Ne s’applique pas

Consultation sur la modification ou la
révocation de 'acte d’établissement

Ne s’applique pas

Consultation sur les criteres de sélection de
la direction

Ne s’applique pas

Information aux parents et a la
communauté des services éducatifs offerts
et de leur qualité

Ne s’applique pas

1 D’autres pouvoirs sont également indiqués dans la LIP et le conseil d’établissement pourrait le mentionner dans la

colonne des actions réalisées.
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Transmission des documents a |'intention
des parents

Envois courriels sur différents
sujets

2.2.2. Pouvoirs liés aux services éducatifs

Sujets traités

Actions réalisées
(Ex : adopté,

approuve,
consultation
effectuée, etc.)

Commentaires
(Précision, collaborateurs,
ne s’applique pas, etc.)

Approbation des modalités d’application du 22 avril Approuvé Présentation lors de la

régime pédagogique 2024 séance tenante.

Consultation sur le choix des manuels 17 juin Consultation

scolaires et du matériel didactique, et des 2024

modalités de communication ayant pour

but de renseigner les parents sur le

cheminement scolaire de leur enfant.

Approbation de I'orientation générale en Ne s’appligue pas

vue de I'enrichissement ou de |'adaptation

des objectifs et des contenus des

programmes d’études.

Approbation des conditions et modalités de 17 juin Approuvé La majorité des éléments du

I'intégration des activités ou contenus 2024 programme a été vue par les

prescrits par le ministre (ex : éducation a la éleves au courant de

sexualité) I'année. Certaines rares
notions (agressions
sexuelles) n’ont pas été vues
comme certains enseignants
se disaient peu outillés pour
ce sujet trés sérieux. On sait
que le programme
d’éducation a la sexualité
sera dorénavant intégré au
curriculum de CCQ. (culture
et citoyenneté Québécoise)

Approbation du temps alloué a chaque 22 avril Approuvé Présentation de la grille-

matiere (grilles-matieres) 2024 matiere.

Approbation des activités éducatives A toutes Approuvé Plusieurs activités ont eu

nécessitant un changement (hors-horaire les lieu pour le plaisir des

ou hors-école) séances éléves : visite du dispensaire

de la garde, activité en
collaboration avec CFP pour
I'initiation aux machines
forestieres, cinéma, refuge
Pageau, ski au Mont-Vidéo
en collaboration avec la
municipalité, etc. Les apres-
midi "passion" pour I'école




Approbation de la mise en ceuvre des
programmes de services complémentaires
et particuliers (ou d’éducation populaire
pour les centres)

Consultation des parents

Consultation obligatoire des éléves ou d’'un  Mars-avril  Consultation
groupe d’éléves 2024

de La Corne ont également
permis plusieurs sorties
pour les éleves (escalade au
centre multisports Fournier,
visite des débrouillards en
science, etc.). Finalement,
quelgues activités a
proximité de I'école ont été
proposées pour le service de
garde (pique-nique, carnaval
d’hiver, etc.).

Ne s’applique pas

Sondage réalisé aupres de
tous les éleves pour leur
sentiment de bien-étre et de
sécurité a I'école. Les
résultats obtenus ont su
teinter le plan de lutte pour
un climat sain et bienveillant
ainsi que le dépliant le
résumant.




2.2.3. Pouvoirs liés aux services extrascolaires

Sujets traités Actions réalisées Commentaires
(Ex : adopté, (Précision, collaborateurs,

approuve, ne s’applique pas, etc.)
consultation
effectuée, etc.)

Organisation de services extrascolaires Ne s’applique pas
(ex : activités parascolaires)

Conclusion de contrats avec une personne  Ao(t Contrat de ménage donné a
ou un organisme 2023 un particulier a un des
secteurs
Octobre Contrat de déne'i'gement
2023 dans les deux milieux
Contrat de pelouse dans les
deux milieux
Juin 2024

2.2.4. Pouvoirs liés aux ressources financieres et matérielles

Sujets traités Actions réalisées Commentaires
(Ex : adopté, (Précision, collaborateurs,

approuve, ne s’applique pas, etc.)
consultation
effectuée, etc.)

Approbation concernant 'utilisation des Ne s’applique pas
locaux et immeubles mis a la disposition de
I'établissement

Sollicitation ou réception de sommes Décembre Grand défi Pierre La compagnie Sayona a fait

d’argent (fonds a destination spéciale) 2023 Lavoie don d’un montant de 10
0005, afin de rendre compte
a leur responsabilité de
redonner a la communauté.
(exigences Grand défi Pierre
Lavoie). Achat d’une flotte
de ski de fond.

Vente de chocolat des Peres

Février trappistes. Produits de la

2024 vache a Maillotte. Monsieur
s’éclate (pour les projets
passion);




Adoption du budget annuel de 19 février  Recoit la reddition
|"établissement 2024 de comptes

19 juin Adopté

2024

Présentation du budget
révisé de |'école et du
service de garde

Présentation du budget
prévisionnel de I'école et du
service de garde

2.2.5. Autres activités réalisées

(ex. : consultations, informations, projets spéciaux, etc.)

Actions réalisées
(Ex : adopté,

Sujets traités

approuve,
consultation
effectuée, etc.)

Activité de la rentrée Approuvé
« Epluchette de blé » septembre
2023
22
Diner traditionnel de Noél décembre Approuvé
2023
Activité de la féte foraine 21 juin Approuvé
2024

Commentaires
(Précision, collaborateurs,
ne s’applique pas, etc.)

Activité de la rentrée lors de
laquelle les éleves et les
parents des deux batiments
se sont rassemblés pour
vivre des ateliers actifs et
déguster du bon mais de La
ferme Cyr de La Corne
récolté par les éleves.

Activité du diner de Noél
avec la collaboration de
parents. Petit concert offert
aux parents et aux membres
de la communauté.
Macaronis et blche de Noél
préparée par le restaurant

« La Corne du Diable » de La
Corne.

Activités de masse
regroupant I'ensemble des
éleves. Grosse mobilisation
du milieu. Activité tres
appréciée de la part des
éleves et de I'équipe-école.
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