RAPPORT ANNUEL DE GESTION 2024-2025
Conseil d’établissement de I’école Sacré-Cceur-Saint-Viateur




MESSAGE DE LA PRESIDENCE
du conseil d’établissement

De ma part et de la part de tous les membres du conseil d’établissement, voici le rapport annuel de 'année
scolaire 2024-2025.

Encore une fois, ce fut une belle année bien remplie pour le personnel de I'école ainsi que les parents
bénévoles. Il y a eu de I'avancement dans plusieurs projets, particuliere dans le dossier de la cour d’école
dont nous souhaitons I"'achévement pour les prochaines années. De plus, plusieurs activités musicales et
sportives ont eu lieu afin de divertir et faire grandir notre population étudiante.

Je tiens a remercier spécialement le personnel enseignant et de soutien, les professionnelles ainsi que
I’équipe de direction qui soutiennent et s'impliquent énormément pour le développement positif de nos
jeunes. Merci aussi aux parents bénévoles et membres du conseil d’établissement de supporter les idées et
méme d’en apporter de nouvelles pour la vie scolaire. Vous pouvez et devez étre fiers de votre
établissement.

Pour ma part, c’est un dernier mot de la présidence. Je vous souhaite une bonne continuité et qu’une belle
implication parentale suive. Le Conseil sera toujours prét a recevoir vos suggestions, commentaires et
implications.

Sébastien Grenier

Président du Conseil d’établissement
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1. Présentation du conseil d’établissement

1.1. Liste des membres du conseil d’établissement

Nom et prénom

Titre

(ex. : parent, personnel scolaire et fonction au conseil)

Grenier, Sébastien

Parent, président

Roy, Jacquelin

Parent, vice-président et substitut au comité de parents

Ahern, Michaél

Parent et représentant au comité de parents

Roy, Jessika Parent
Nolet, Karine Parent
Filteau, Karine Parent
Ouellet, Mélissa Parent

Sylvain, Jenny

Membre de la communauté, parent

Alarie, Marie-Eve

Membre de la communauté, parent

Lavigne, Myriam

Enseignante

Gagné, Louise

Enseignante

Thiboutot, Valérie

Enseignante

Thibault, Myriam

Enseignante

Guilbert, Joanie

Professionnelle

Gaudet, Genevieve

Soutien

Chénier, Mélissa

Service de garde

Carignan, Stéphanie

Direction d’école

Taillon, Mélody

Direction adjointe, secrétaire du conseil d’établissement




2. Bilan des activités du conseil d’établissement

2.1. Calendrier des séances du conseil d’établissement

Date Type de séance

(jour mois année) (préciser: ordinaire, extraordinaire, sous-comité,
etc.)

24 septembre 2024 Assemblée générale annuelle

24 septembre 2024 Séance ordinaire

17 décembre 2024 Séance ordinaire

4 février 2025 Séance ordinaire

15 avril 2025 Séance ordinaire

17 juin 2025 Séance ordinaire




2.2. Activités réalisées et décisions prises

2.2.1. Pouvoirs généraux

Sujets traités Actions réalisées Commentaires
(Ex. : adopté, (Précision, collaborateurs, ne
approuve, s’applique pas, etc.)

consultation
effectuée, etc.)

Adoption du projet éducatif! 12/23 Adoption

Adoption du plan de lutte contre 12/23 Adoption Ajout violence
I'intimidation et la violence

Approbation des regles de conduite et des  05/24 Approbation
mesures de sécurité (ou regles de
fonctionnement pour les centres)

Approbation des contributions financieres 06/25 Approbation Frais chargés pour le
exigées programme a vocation
musicale

Frais chargés aux parents

Etablissement des principes d’encadrement  06/25 Approbation Matériel didactique
des colts des documents dans lesquels
|"éleve écrit, dessine ou découpe

Approbation de la liste du matériel d’'usage  06/25 Approbation Fournitures scolaires
personnel
Adoption des régles de fonctionnementdu  12/24 Adoption

service de garde

Avis aupres de la direction d’établissement Ne s’applique pas
(pouvoir d’initiative) ou du centre de
services scolaire

Formation de comités (ex. : sous-comité sur Ne s’applique pas
un sujet en particulier)

Consultation sur la modification ou la Ne s’applique pas
révocation de I'acte d’établissement

Consultation sur les critéres de sélection de  04/25 Consultation Changement de direction
la direction
Information aux parents et a la Tout au
communauté des services éducatifs offerts  long de
et de leur qualité I'année
Transmission des documents a l'intention Tout au
des parents long de
|"année

1 D’autres pouvoirs sont également indiqués dans la LIP et le conseil d’établissement pourrait le mentionner dans la
colonne des actions réalisées.
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2.2.2. Pouvoirs liés aux services éducatifs

Sujets traités

régime pédagogique

Actions réalisées
(Ex. : adopté,

approuve,
consultation
effectuée, etc.)

Commentaires
(Précision, collaborateurs,
ne s’applique pas, etc.)

Ne s’applique pas

Consultation sur le choix des manuels
scolaires et du matériel didactique, et des
modalités de communication ayant pour
but de renseigner les parents sur le
cheminement scolaire de leur enfant.

Approbation de I'orientation générale en
vue de I'enrichissement ou de I'adaptation
des objectifs et des contenus des
programmes d’études

Vocation musicale

Approbation des conditions et modalités de
I'intégration des activités ou contenus
prescrits par le ministre (ex. : éducation a la
sexualité)

Ne s’applique pas

Approbation du temps alloué a chaque 04/24 Approbation Aucun changement
matiere (grille-matieres)
Approbation des activités éducatives 02/25 Approbation Mont-Vidéo
necessrtajnt un changement (hors horaire 06/25 Approbation Ecole du Rang 2
ou hors école)
06/25 Approbation Plage municipale
Approbation de la mise en ceuvre des Ne s’applique pas
programmes de services complémentaires
et particuliers (ou d’éducation populaire
pour les centres)
Consultation des parents Tout au Si nécessaire
long de
I'année
Consultation obligatoire des éléves ou d’'un  05/25 Présentation Sondage CVI
groupe d’éléves
Approbation des journées de concertation 06/25 Approbation Les journées de

concertation ont été
ajoutées au calendrier
2025-2026




2.2.3. Pouvoirs liés aux services extrascolaires

Sujets traités Actions réalisées Commentaires
(Ex. : adopté, (Précision, collaborateurs,

approuve, ne s’applique pas, etc.)
consultation
effectuée, etc.)

Organisation de services extrascolaires Festival concours solistes
(ex. : activités parascolaires)

Conclusion de contrats avec une personne Ne s’applique pas
ou un organisme

2.2.4. Pouvoirs liés aux ressources financieres et matérielles

Sujets traités Actions réalisées Commentaires
(Ex. : adopté, (Précision, collaborateurs,

approuve, ne s’applique pas, etc.)
consultation
effectuée, etc.)

Approbation concernant I'utilisation des 12/24 Approbation Cadets
locaux et immeubles mis a la disposition de
I'établissement

Sollicitation ou réception de sommes 12/24 Adoption Confitures / Mont-Vidéo
d’argent (fonds a destination spéciale)
12/24 Adoption Marché de Noél / Service de
garde
12/24 Adoption Vente de billets de tirage /

spectacle de Noél

12/24 Adoption Collecte de bouteilles /
Voyage chorale Sherbrooke

02/25 Approbation Vente sucre d’orge 2¢ cycle

06/25 Approbation Emballage Maxi / local zen

06/25 Approbation Mini-Marché SDG
Adoption du budget annuel de 12/24 Présentation Pas de résolution
I"établissement

02/25 rdsien Budget révisé (école et

service de garde)

06/25 Discussion Coupes budgétaires




2.2.5. Autres activités réalisées

(ex. : consultations, informations, projets spéciaux, etc.)

Sujets traités Actions réalisées Commentaires
(Ex. : adopté, (Précision, collaborateurs,

approuve, ne s’applique pas, etc.)
consultation
effectuée, etc.)

Critéres d’inscriptions vocation musicale 12/24 Consultation
Projet de valorisation des bons Tout au Information
comportements long de

I'année

2.3. Projet éducatif

Projet éducatif
Ecole Sacré-Ceeur-St-Viateur

2023-2028
Mission Vision Valeurs
Chaque jour, chaque éléve « Par la collaboration, Respect
. f ecito] .
va vivre une reussite! devgnons gn m///eu Engagement
accueillant, inspirant et
motivant » Plaisir
Enjeu : Le mieux-étre des éléves
Orientations Objectifs Indicateurs Cibles
Adopter une approche
Un milieu de vie et positive dans nos Nombre d’enseignement
d’apprentissage stimulant, interventions et nos explicite des bons 15 par année
bienveillant et sécuritaire. relations comportements
interpersonnelles
La proportion de
Promouvoir l'inclusion réponses
Instaurer un mode de et la bienveillance dans | « satisfaisante » dans | Taux de satisfaction &
communication efficace toutes nos le sondage pour la 85 %
communications qualité des
communications




Enjeu : La réussite académique

Orientations

I'équipe-école a I'égard
des pratiques efficaces.

pratiques pédagogiques
entre les cycles

enseignent les
mathématiques a partir
de situations
problémes

Objectifs Indicateurs Cibles
La proportion des
Collaboration au sein de Harmoniser nos enseignants qui

100 % des enseignants

Soutenir chaque éléve

potentiel

dans I'atteinte de son plein

Augmenter le nombre
d’éléves qui ont acquis la
compétence a lire a la fin

de la 4e année du
primaire

La proportion des éléves

qui ont une compétence

assurée ou marquée en
lecture.

70 % des éléves aient
atteint une compétence
assurée ou marquée en
lecture a la fin de la 4e

année




Annexes

Résumé plan

Plan lutte d'action pour un mi

Notre école en images
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