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MESSAGE DE LA PRÉSIDENCE 
du conseil d’établissement 

 

Mot de la présidente 

 

L’année 2022-2023 s’est déroulée avec le retour à la normale du parcours scolaire.  Il fut bon de constater 
toute l’effervescence que cela a engendrée, tant au niveau des activités étudiantes, sportives, culturelles 
et académiques. 

Je désire souligner et remercier l’initiative, les efforts et tout le travail accompli par les dévoués membres 
du personnel enseignant, les indispensables membres du personnel de soutien et membres du personnel 
professionnel ainsi qu’à vous chers membres de la direction.  Un merci spécial également à vous, parents, 
qui apportez le support nécessaire dans le cheminement de vos enfants. 

Cette cinquième présence au sein du conseil d'établissement a été encore une fois très enrichissante et 
agréable pour moi cette année. Je remercie tous les autres membres pour leur précieuse collaboration et 
leur implication. Ce fut un réel plaisir de vous côtoyer. 

Bien que le milieu de l’éducation doive encore faire face à des enjeux de taille, je suis convaincue que nos 
actions communes pourront continuer de faire cheminer les élèves vers la réussite. 

Sur ce, je vous souhaite à toutes et à tous une bonne année scolaire 2023-2024. 

 

Annick Gravel 

Présidente du conseil d’établissement 
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1. Présentation du conseil d’établissement 

1.1. Liste des membres du conseil d’établissement 

Nom et prénom Titre 

Gravel Annick Présidente 

Jolicoeur Caroline Vice-présidente 

Gauthier Cathy Parent  

Petit Véronique Parent 

Talbot Isabelle Parent 

Fortin Marie-Ève Parent 

Morissette Manon Parent 

Prévost Marco Parent 

Boucher Annick Personnel enseignant 

Germain-Plourde Marise Personnel enseignant 

Lacoursière Kevin Personnel enseignant 

Lacroix Sylvain Personnel enseignant 

Rondeau Martin Personnel enseignant 

Trudel Mélanie Personnel enseignant 

Bélanger Josiane Personnel soutien 

Cossette Valérie Personnel professionnel 

Lunam Félix Élève 

Tremblay Jasmin Élève 

Mayer Véronique Communauté 

2. Bilan des activités du conseil d’établissement 

2.1. Calendrier des séances du conseil d’établissement 

Date Type de séance 

21 septembre 2022 Assemblée générale annuelle 

2 novembre 2022 Séance ordinaire 

25 janvier 2023 Séance ordinaire 

15 mars 2023 Séance ordinaire 

10 mai 2023 Séance ordinaire 

14 juin 2023 Séance ordinaire 
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2.2. Activités réalisées et décisions prises 

2.2.1. Pouvoirs généraux 

Sujets traités Date Actions réalisées Commentaires 

Adoption du projet éducatif1 Novembre 
2022 

Janvier 2023 

Mars 2023 

Consultation 
effectuée 

Tout au long de l’année, une 
synthèse du travail effectué 
en comité pilotage a été faite 
afin d’informer les membres 
de l’évolution du projet 
éducatif. 

Adoption du plan de lutte contre 
l’intimidation et la violence 

Juin 2023 Approbation à 
venir en 2023-
2024 

Le travail de révision a 
débuté en 2022-2023. Le 
comité climat scolaire a pour 
objectif de le finaliser au 
courant de l’année 2023-
2024. 

Approbation des règles de conduite et des 
mesures de sécurité (ou règles de 
fonctionnement pour les centres) 

Mai 2023 Adoption Quelques modifications ont 
été apportées en ce qui 
concerne le code 
vestimentaire et quelques 
règles au code d’éthique. 

Approbation des contributions financières 
exigées 

Juin 2023 Approbation Frais chargés aux parents en 
ce qui a trait à la liste des 
cahiers didactiques, les frais 
de mécanographie et les 
montants exigés pour les 
programmes particuliers. 

Établissement des principes d’encadrement 
des coûts des documents dans lesquels 
l’élève écrit, dessine ou découpe 

Juin 2023  Frais chargés aux parents en 
ce qui a trait à la liste des 
cahiers didactiques. 

Approbation de la liste du matériel d’usage 
personnel 

Juin 2023  Frais chargés aux parents en 
ce qui a trait à la liste des 
fournitures scolaires. 

Adoption des règles de fonctionnement du 
service de garde 

  Ne s’applique pas. 

Avis auprès de la direction d’établissement 
(pouvoir d’initiative) ou du centre de 
services scolaire 

  Aucun vote n’a été 
nécessaire pour le bon 
fonctionnement de notre 
établissement. 

Formation de comités (ex. : sous-comité sur 
un sujet en particulier) 

Juin 2023  Sous-comité pour la bourse 
Coup de coeur 

 

1 D’autres pouvoirs sont également indiqués dans la LIP et le conseil d’établissement pourrait le mentionner dans la 
colonne des actions réalisées. 
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Consultation sur la modification ou la 
révocation de l’acte d’établissement 

Mai 2023  Aucune modification 

Consultation sur les critères de sélection de 
la direction 

  Aucune consultation n’a été 
nécessaire en 2022-2023. 

Information aux parents et à la 
communauté des services éducatifs offerts 
et de leur qualité 

Novembre 
2022 

Janvier, 
mars, mai 
2023 

Information 
transmise 

Lors de chacune des 
rencontres, un point à l’ordre 
du jour était traité afin de 
présenter la vie éducative de 
l’école en faisant également 
le résumé des différents 
comités-écoles en place. 

Transmission des documents à l’intention 
des parents 

Tout au long 
de l’année 

Information 
transmise 

Tout au long de l’année, les 
parents ont reçu 
l’information pertinente pour 
les consultations, les 
rencontres de parents, les 
plans d’intervention ou tout 
autre sujet nécessaire à une 
bonne communication école-
famille. 

2.2.2. Pouvoirs liés aux services éducatifs 

Sujets traités Date Actions réalisées Commentaires 

Approbation des modalités d’application 
du régime pédagogique 

Janvier, mars, 
mai 2023 

 

Consultation et 
approbation 

Organisation scolaire 
(grille-matières, grille-
horaire, Concentrations, 
Sport-études, etc.) 

Consultation sur le choix des manuels 
scolaires et du matériel didactique et des 
modalités de communication ayant pour 
but de renseigner les parents sur le 
cheminement scolaire de leur enfant. 

Novembre 
2022, Janvier 
2023 

 

Mai, Juin 2023 

Consultation Présentation des 
modalités des rencontres 
pour les fins d’étape, 
communication et plans 
d’intervention; 

Présentation du travail en 
cours et des réflexions 
faites auprès de l’équipe 
enseignante en ce qui a 
trait au choix du matériel 
didactique. 

Approbation de l’orientation générale en 
vue de l’enrichissement ou de l’adaptation 
des objectifs et des contenus des 
programmes d’études 

Mars, Mai  
2023 

 

 

Mars, Mai, 
Juin 2023 

Approbation Présentation de la grille-
matières en vue de bien 
définir nos programmes 
de Concentration et de 
Sport-études. 

Présentation du 
programme de 
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concentration métier-
études 2023-2024. 

Approbation des conditions et modalités 
de l’intégration des activités ou contenus 
prescrits par le ministre (ex. : Éducation à 
la sexualité) 

Année en 
cours 

Transmission 
d’information au 
sujet du 
programme 
Éducation à la 
sexualité 

À concrétiser pour 2023-
2024 afin qu’il y ait une 
programmation officielle 
des contenus de ce cours. 
Toutefois, le travail a été 
réalisé auprès de nos 
élèves par le biais de nos 
enseignants, du personnel 
de soutien et 
professionnel. 

Approbation du temps alloué à chaque 
matière (grilles-matières) 

Mai 2023 Adoption De légères modifications 
ont été faites au pavillon 
La Calypso en ce qui 
concerne le cours en 
univers social. 

Approbation des activités éducatives 
nécessitant un changement (hors horaire 
ou hors école) 

Novembre 
2022 

Mai 2023 

 

 

 

 

Présentation de la 
semaine d’examens à 
horaire bloqué au pavillon 
La Forêt. 

 

Approbation de la mise en œuvre des 
programmes de services complémentaires 
et particuliers (ou d’éducation populaire 
pour les centres) 

Tout au long 
de l’année 

Information Différents programmes 
ont été mis en place par 
nos professionnels (Plan 
Génération sans fumée, 
Hors-piste, Blues, etc.) 
tout au long de l’année.  

Consultation des parents Novembre 
2022 

Consultation Activité de financement : 
campagne de chocolat au 
pavillon La Calypso 

Consultation obligatoire des élèves ou d’un 
groupe d’élèves 

Tout au long 
de l’année 

Consultation et 
information aux 
membres 

Les conseils d’élèves 
étaient présents à l’école 
pour l’élaboration des 
activités et la consultation 
sur différents sujets. Les 
animatrices à la vie 
étudiante ont présenté à 
chaque séance le bilan 
des activités réalisées et 
les orientations à venir. 
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2.2.3. Pouvoirs liés aux services extrascolaires 

Sujets traités Date Actions réalisées Commentaires 

Organisation de services extrascolaires 
(ex. : activités parascolaires) 

Tout au long de 
l’année 

Information Les enseignants et 
l’animatrice à la vie 
étudiante ont rapporté 
l’information concernant 
ce qui s’est vécu tout au 
long de l’année comme 
activités parascolaires.  

Conclusion de contrats avec une 
personne ou un organisme 

  Ne s’applique pas 

2.2.4. Pouvoirs liés aux ressources financières et matérielles 

Sujets traités Date Actions réalisées Commentaires 

Approbation concernant l’utilisation des 
locaux et immeubles mis à la disposition de 
l’établissement 

Mars 2023 Approbation  

Sollicitation ou réception de sommes 
d’argent (fonds à destination spéciale) 

  Ne s’applique pas. 

Adoption du budget annuel de 
l’établissement 

Novembre 
2022 

 
 
Janvier 2023 
 
Juin 2023 

Adopté 
 
 
 

Adopté 
 
Information 

Un budget de 1 000 $ a été 
convenu pour le CE, dont 
500 $ pour les bourses Coup 
de cœur. 

Budget révisé 2022-2023 
 
Budget 2023-2024 : 
En raison de la réception 
tardive des budgets par le 
ministère, nous avons dû 
reporter la présentation du 
budget initial. Toutefois, la 
répartition des mesures 
financières et les montants 
alloués ont été présentés.  
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2.2.5. Autres activités réalisées 

(ex. : consultations, information, projets spéciaux, etc.) 

Sujets traités Date Actions réalisées Commentaires 

Voyage 5e secondaire 

 

 

Novembre 
2022 

Janvier 2023 

Présentation 
 

Approbation 

Présentation aux membres 
du voyage en Espagne pour 
notre groupe d’élèves de 5e 
secondaire. 

Voyage scientifique Mars 2023 Information Présentation du voyage 
dans les différents attraits 
touristiques de Montréal 
pour les élèves du club de 
sciences du pavillon La 
Forêt. 

Concentration métier-études Janvier 2023 Information Première présentation aux 
membres du CE pour la 
réalisation de notre 
nouveau programme de 
concomitance avec la 
Formation professionnelle. 

Normes et modalités Mars à Juin 
2023  

 Description globale du 
travail effectué par le 
nouveau comité sur les 
normes et modalités. Une 
présentation officielle sera 
faite à l’ensemble des 
parents lors de la rentrée 
2023. 

    

 

2.3. Résultats obtenus 

Voir la section « Commentaires » dans les activités réalisées. 
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Annexes 

Journée « carrières » du 23 septembre 2022 
Les élèves du pavillon La Forêt et de l’école Natagan 
ont eu la chance de découvrir et d’explorer les 
différentes 
possibilités de 
carrière et les 
programmes 
d’études qui 
s’offrent à 
eux.  
 
Visite des CFP de la région 
Les élèves ont eu la chance de visiter différents 
centres de formation professionnelle et de découvrir 

les installations, des 
équipements et 
technologies de 
pointe utilisés dans 
les programmes 
offerts. 

 
Bénévolat auprès des aînés avec les élèves du 
pavillon La Calypso 
Durant l’année scolaire, 
des jeunes visitent 
régulièrement les aînés à 
la Résidence où il fait bon 
vivre d’Amos. Ils jasent, 

décorent pour les fêtes, 
font des jeux, cuisinent, 
jardinent sur la 
terrasse, etc. 
 
 

 
Activité de bénévolat à 
La Calypso 

Les lutins ont fait la 
publicité et la cueillette de 
jouets pour les paniers de 
Noël de la Ville d’Amos. 

 
 

 
 

 
L’Agorashow, c’est un spectacle 
musical réunissant sur scène les 

élèves et les membres du personnel pour livrer des 
prestations impressionnantes. 

 
Stage d’un jour et étudiants d’un jour 
Plus d’une centaine d’élèves ont eu le privilège de 
vivre une journée de 
stage dans de nombreux 
lieux de travail ou de se 
mettre dans la peau d’un 
cégépien ou d’un 
étudiant d’un centre de 
formation 
professionnelle. 
 
Camping automnal sous les aurores boréales 
Une cinquantaine d’élèves ont pu profiter d’une nuit 
de camping dans le boisé derrière l’école et s’initier à 

l’astronomie. Ils ont 
pu observer Jupiter 
et Saturne au 
télescope et 
apprendre à 
reconnaître les 
constellations. De 

belles aurores boréales ont fait leur apparition, au 
bonheur de tous. 
 

Camping automnal et visite du Fossilarium de 
Notre-Dame-du-Nord 
Vingt élèves ont bravé la 
température d’octobre 
lors d’un camping à 
Rouyn-Noranda. Cette 
sortie leur a permis de 
découvrir des collections 
d’oiseaux, d’insectes et de 
mousses boréales. Ils ont pu aussi en apprendre 
davantage sur l’évolution des espèces au Fossilarium 
et mettre en pratique leurs connaissances acquises 
afin de trouver leurs propres fossiles. 
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Nos équipes sportives Kodiak 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 Athlétisme Badminton Gymnastique 
  
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 Cheerleading Crosscountry Ultimate Frisbee Volleyball 
 

 

Au championnat scolaire 
régional, le CSSH a remporté 
les bannières en benjamin 
masculin et en juvénile 
féminin. Douze athlètes ont 
pris part au championnat 
provincial à Rivière-du-Loup. 

 

Les athlètes de badminton 
ont remporté les 
bannières en cadet 
féminin et masculin D3 et 
celle du juvénile féminin 
D3. 

 

Cette année, un groupe de garçons a été formé. 
Ils ont pu participer à une compétition 
provinciale à Rimouski et au championnat à 
Terrebonne. Les filles ont également participé à 
une compétition régionale et une, provinciale. 
Trois athlètes ont eu leur laissez-passer pour la 
Coupe provinciale. 

 

L’équipe de niveau 2 a 
obtenu la bannière de 
championne toutes 
catégories au 
championnat régional et 
s’est rendue au 
championnat provincial à 
Trois-Rivières. 

Au régional, l’équipe de 
coureurs a obtenu la 
bannière toutes catégories 
et la bannière benjamin 
féminin et cadet féminin. 
Elliot Gravel a remporté la 
médaille d’argent chez les 
moustiques au 
championnat provincial. 

Au RSEQ-AT, Émile 
Cossette a obtenu le 
mérite sportif pour 
l’athlète en juvénile 
masculin et Éloïse 
Brousseau (sur la photo), 
celui du juvénile féminin. 

Cette année, il a été 
possible de former 2 
équipes, soit une cadette 
(sur la photo) et une 
juvénile. L’équipe des 
juvéniles a terminé 3e, en 
évoluant dans la section 1. 

Piste La Souche 

Cet automne, un nouveau sentier a vu le jour dans le boisé 
derrière l’école. Nommée « La Souche » par les élèves qui y ont 
eux-mêmes contribué à coups de pelle et de sueur, la nouvelle 
piste offre un environnement stimulant et sécuritaire pour la 
pratique du vélo à pneus surdimensionnés ou « Fat bike ».  

Durant la fin de semaine du 28 avril dernier, 35 élèves du pavillon La Forêt ont 
participé à une sortie culturelle organisée par le club de sciences. Ils ont eu la 
chance de visiter le Jardin botanique, l’Insectarium et le Biodôme de Montréal. 
De plus, le groupe a pu assister à deux spectacles du Planétarium : Pleins feux 
sur nos météorites et Le monde de glace. Ils ont fini leur voyage en visitant le 
Centre des Sciences de Montréal où ils ont participé à de nombreux jeux et 
défis interactifs. Cette fin de semaine a permis à plusieurs élèves d’acquérir de 
nouvelles connaissances, de bâtir de nouveaux liens amicaux et de pratiquer 
le travail d’équipe en plus d’avoir passé beaucoup de moments agréables, que 
ce soit au chalet où ils étaient hébergés ou lors des visites.   

 


