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MESSAGE DE LA PRÉSIDENCE 
du conseil d’établissement 

 

 

Chère communauté de l’école alternative, 

 

 

Je ne sais pas pour vous, mais je n’ai pas vu passer l’année scolaire 2024-2025. Pourtant nos enfants ont 
grandi, appris et vécu des expériences enrichissantes. Je suppose que, pendant ce temps, les parents 
vieillissent. Ha! Je voulais dire : Les parents grandissent et apprennent aussi à travers leurs enfants. 

Merci aux enseignantes de prendre à cœur leur métier, jusqu’au point de faire de la correction à toute 
heure du jour en réfléchissant à une nouvelle façon d’enseigner en même temps que d’écouter un Balado. 
Quelles sont multitâches les enseignantes!  

Merci à Mme Line Gagnon, qui a su diriger notre école avec créativité et flexibilité. Nous lui souhaitons une 
belle transition dans son nouveau poste aux écoles  
Sacré-Cœur et Saint-Viateur. Nous souhaitons la bienvenue à notre nouvelle directrice Mme Mélanie 
Chabot. Je tiens à la remercier pour avoir participé à plusieurs rencontres et comités en juin pour s’assurer 
d’une bonne transition. Merci! 

Rappelons-nous que chaque enfant est différent. C’est pourquoi notre école a pour mission d’accompagner 
chaque enfant vers son plein potentiel. Je noterais aussi que chaque famille est différente. Tout en gardant 
nos valeurs familiales vibrantes, faisons rayonner les valeurs communes de notre école : 

1. Plaisir  

2. Engagement 

3. Collaboration 

4. Respect  

5. Autonomie  

Bonne année scolaire à tous! 

Martin Cloutier, président du CÉ 
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1. Présentation du conseil d’établissement 

1.1. Liste des membres du conseil d’établissement 

Nom et prénom Titre 
(ex : parent, personnel scolaire et fonction au 
conseil) 

Cloutier, Martin Président et représentant au comité de parents 

Domingue, Émilie Substitut à la présidence 

Audet, Claudie Parent membre et représentante au comité de 
parents 

Turgeon, Joyanne Parent membre 

Mayer, Véronique Membre de la communauté 

Desmarais, Jennie Membre de la communauté 

Bédard, Myriam Enseignante 

Corriveau, Marie-Ève Enseignante 

Corriveau, Maryann Enseignante 

Poulin, Jade Technicienne en éducation spécialisée 

Gagnon, Line Directrice 

2. Bilan des activités du conseil d’établissement 

2.1. Calendrier des séances du conseil d’établissement 

Date 
(jour mois année) 

Type de séance 
(préciser: ordinaire, extraordinaire, sous-comité, 
etc.) 

4 septembre 2024 Assemblée générale annuelle  

4 septembre 2024 Ordinaire 

27 novembre 2024 Ordinaire 

25 février 2025 Ordinaire 

25 mars 2025 Ordinaire 

23 juin 20225 Ordinaire 
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2.2. Activités réalisées et décisions prises 

2.2.1. Pouvoirs généraux 

Sujets traités Date 
(mois 
année) 

Actions réalisés 
(Ex : adopté, 
approuvé, 
consultation 
effectuée, etc.) 

Commentaires 
(Précision, collaborateurs, ne 
s’applique pas, etc.) 

Adoption du projet éducatif1   Déjà été adopté en 2023-
2024 

Adoption du plan de lutte contre l’intimidation 
et la violence 

   

Approbation des règles de conduite et des 
mesures de sécurité (ou règles de 
fonctionnement pour les centres) 

Avril 
2021 

Adopté Déjà adoptées en 2021. 
Matrice comportementale en 
développement. 

Approbation des contributions financières 
exigées 

Juin 
2025 

Adopté  

Établissement des principes d’encadrement 
des coûts des documents dans lesquels l’élève 
écrit, dessine ou découpe 

Juin 
2025 

Adopté  

Approbation de la liste du matériel d’usage 
personnel 

Juin 
2025 

Adopté  

Adoption des règles de fonctionnement du 
service de garde 

  Non applicable (Service de 
garde géré par l’école Christ-
Roi) 

Avis auprès de la direction d’établissement 
(pouvoir d’initiative) ou du centre de services 
scolaire 

  Ne s’applique pas 

Formation de comités (ex : sous-comité sur un 
sujet en particulier) 

Tout 
au long 
de 
l’année 

 Suivi des différents comités 
mis à l’ordre du jour de 
chacune des séances. 

Consultation sur la modification ou la 
révocation de l’acte d’établissement 

Juin 
2025 

Information 
seulement 

Aucun changement à l’acte 
d’établissement 

Consultation sur les critères de sélection de la 
direction 

   

Information aux parents et à la communauté 
des services éducatifs offerts et de leur qualité 

Tout 
au long 
de 
l’année 

 À toutes les séances du 
conseil lorsque c’était 
nécessaire 

 

1 D’autres pouvoirs sont également indiqués dans la LIP et le conseil d’établissement pourrait le mentionner dans la 
colonne des actions réalisées. 
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Transmission des documents à l’intention des 
parents 

Tout 
au long 
de 
l’année 

 Confection et diffusion en 
lien avec les sujets à titre 
d’information, de 
consultation, d’adoption et 
d’approbation 
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2.2.2. Pouvoirs liés aux services éducatifs 

Sujets traités Date 
(mois 
année) 

Actions réalisés 
(Ex : adopté, 
approuvé, 
consultation 
effectuée, etc.) 

Commentaires 
(Précision, collaborateurs, 
ne s’applique pas, etc.) 

Approbation des modalités d’application du 
régime pédagogique 

Tout au 
long de 
l’année 

Consultation ou 
approbation 

Lors des différentes séances 
du conseil 

Consultation sur le choix des manuels 
scolaires et du matériel didactique, et des 
modalités de communication ayant pour 
but de renseigner les parents sur le 
cheminement scolaire de leur enfant. 

Juin 2025 Consultation 
effectuée 

 

Approbation de l’orientation générale en 
vue de l’enrichissement ou de l’adaptation 
des objectifs et des contenus des 
programmes d’études. 

  Non applicable 

Approbation des conditions et modalités de 
l’intégration des activités ou contenus 
prescrits par le ministre (ex : éducation à la 
sexualité) 

  Non applicable 

Approbation du temps alloué à chaque 
matière (grilles-matières) 

Juin 2025 Adopté  

Approbation des activités éducatives 
nécessitant un changement (hors-horaire 
ou hors-école) 

Tout au 
long de 
l’année 

Adopté A chaque séance, un point 
était mis à l’ordre du jour si 
nécessaire 

Approbation de la mise en œuvre des 
programmes de services complémentaires 
et particuliers (ou d’éducation populaire 
pour les centres) 

  Non applicable 

Consultation des parents Tout au 
long de 
l’année 

Consultation 
effectuée 

À chacune des séances du 
conseil et par d’autres 
méthodes de 
communications 

Consultation obligatoire des élèves ou d’un 
groupe d’élèves 

Tout au 
long de 
l’année 

Consultation 
effectuée 

Plusieurs consultations ont 
lieu tout au long de l’année. 
Ex : Toutes les étapes 
décisionnelles du projet 
collectif : L’embellissement 
de l’intérieur de l’école 
(Phase 1) 

Adoption du nouvel horaire de l’école Juin 2025 Adopté L’horaire demeurera le 
même pour l’année 2025-
2026. 
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2.2.3. Pouvoirs liés aux services extrascolaires 

Sujets traités Date 
(mois 
année) 

Actions réalisés 
(Ex : adopté, 
approuvé, 
consultation 
effectuée, etc.) 

Commentaires 
(Précision, collaborateurs, 
ne s’applique pas, etc.) 

Organisation de services extrascolaires 
(ex : activités parascolaires) 

Tout au 
long de 
l’année 

 Quelques activités ont été 
gérées par les différents 
comités . 

Conclusion de contrats avec une personne 
ou un organisme 

  Ne s’applique pas. Aucun 
contrat n’a été conclu. 

2.2.4. Pouvoirs liés aux ressources financières et matérielles 

Sujets traités Date 
(mois 
année) 

Actions réalisés 
(Ex : adopté, 
approuvé, 
consultation 
effectuée, etc.) 

Commentaires 
(Précision, collaborateurs, 
ne s’applique pas, etc.) 

Approbation concernant l’utilisation des 
locaux et immeubles mis à la disposition de 
l’établissement 

  Ne s’applique pas 

Sollicitation ou réception de sommes 
d’argent (fonds à destination spéciale) 

Février 
2025 

Adopté Demande de sollicitation par 
le comité finances pour 
l’activité du Lecturothon 

Adoption du budget annuel de 
l’établissement 

  Reportée en septembre 

Mesures dédiées Mars 

2025 

Adopté Résolution envoyée au 
Centre de services scolaire 

2.2.5. Autres activités réalisées 

(ex. : consultations, informations, projets spéciaux, etc.) 

Sujets traités Date 
(mois 
année) 

Actions réalisés 
(Ex : adopté, 
approuvé, 
consultation 
effectuée, etc.) 

Commentaires 
(Précision, collaborateurs, 
ne s’applique pas, etc.) 

Règles de régie interne Novembre 
2024 

Adopté  

Critères d’admission pour l’école 
alternative Harricana 2024-2025 

Février 
2025 

Information  
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