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MESSAGE DE LA PRÉSIDENCE 
du conseil d’établissement 

 

 

Chers parents et membres de notre communauté éducative, 

 

C’est avec plaisir que je vous adresse ces quelques lignes afin de mettre en lumière certaines réalisations 
qui ont marqué la vie de notre école cette année. Grâce à l’engagement remarquable du personnel, à la 
participation soutenue des parents et à l’implication quotidienne des élèves, notre milieu scolaire 
continue d’évoluer et de favoriser la réussite, le bien-être et l’épanouissement de chacun. 
 

Sur le plan pédagogique, le programme Optifex, qui vise le développement des fonctions exécutives, 
s’est poursuivi à tous les niveaux. Une période hebdomadaire de calcul mental a également été 
instaurée pour l’ensemble des élèves en complément du travail réalisé en classe. De plus, une séquence 
d’enseignement en lecture a été mise en œuvre afin de soutenir le développement de la compétence à 
lire et d’enrichir les pratiques pédagogiques. 
 

Par l’entremise du programme Moozoom, les élèves poursuivent l’apprentissage de comportements 
sociaux favorisant un climat propice aux apprentissages. Chaque semaine, leurs efforts et leurs progrès 
sont soulignés, et des certificats sont remis chaque mois afin de valoriser les élèves qui se distinguent 
par leur persévérance, leurs améliorations et leurs comportements exemplaires. 
 
La collaboration entre l’école et les familles s’est également illustrée à travers le projet de soupe. Cette 
initiative a permis aux élèves de découvrir le plaisir de cuisiner tout en partageant un repas dans un 
esprit de convivialité. Deux soirées de jeux réunissant parents, élèves et personnel ont aussi contribuées 
à créer des moments rassembleurs et à renforcer les liens qui unissent notre communauté éducative. 
 

Enfin, la marche de la semaine, les pauses actives et la participation au festival de la marche au parc 
Lions ont permis aux élèves de bouger, de se fixer des objectifs personnels et de reconnaître leurs 
efforts, dans une démarche favorisant les saines habitudes de vie. 
 

Je tiens à exprimer ma profonde gratitude envers l’ensemble du personnel, les parents et tous ceux qui 
contribuent à la vitalité de notre école qui réunit deux établissements, l’un à 
Sainte-Gertrude-Manneville et l’autre à Preissac. Votre engagement commun permet d’offrir aux élèves 
des deux municipalités un milieu stimulant, bienveillant et propice à leur développement. 

 

Brayen Lachance 

Président du conseil d’établissement 2025-2026 
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1. Présentation du conseil d’établissement 

1.1. Liste des membres du conseil d’établissement 

Nom et prénom Titre 
(ex : parent, personnel scolaire et fonction au 
conseil) 

Lachance, Brayen Parent (président) et délégué au comité de 
parents 

Vézeau-Boutin, Julie Parent (vice-présidente) 

Carrière, Kim Parent 

Massé, Amélie Massé Parent 

Pelletier, Cynthia Enseignante 

Boutin-Chabot, Marie-Ève Enseignante 

Larouche, Josée Enseignante 

Martin, Annick Technicienne en éducation spécialisée 

Thiffault, Carole Technicienne en service de garde 

Chabot, Mélanie Directrice 

2. Bilan des activités du conseil d’établissement 

2.1. Calendrier des séances du conseil d’établissement 

Date 
(jour mois année) 

Type de séance 
(préciser: ordinaire, extraordinaire, sous-comité, 
etc.) 

16 septembre 2025 Assemblée générale annuelle 

16 septembre 2025 Ordinaire 

18 novembre 2025 Ordinaire 

27 janvier 2026 Ordinaire 

28 avril 2026 Ordinaire 

16 juin 2026 Ordinaire 
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2.2. Activités réalisées et décisions prises 

2.2.1. Pouvoirs généraux 

Sujets traités Date 
(mois 
année) 

Actions réalisés 
(Ex : adopté, 
approuvé, 
consultation 
effectuée, etc.) 

Commentaires 
(Précision, collaborateurs, ne 
s’applique pas, etc.) 

Adoption du plan d’action du projet 
éducatif 

Avril 2026 Adopté  

Adoption du plan de lutte contre 
l’intimidation et la violence 

Juin 2026 Adopté Révision du Plan pour un 
climat sain et sécuritaire.  

Approbation des règles de conduite et des 
mesures de sécurité (ou règles de 
fonctionnement pour les centres) 

Avril 2026 Adopté Le comité climat scolaire a 
travaillé toute l’année à en 
faire la révision ainsi que les 
règles de la cour. 

Approbation des contributions financières 
exigées 

Juin 2026 Adopté  

Présentation des coûts des documents dans 
lesquels l’élève écrit, dessine ou découpe 

Juin 2026 Adopté  

Approbation de la liste du matériel d’usage 
personnel 

Juin 2026 Adopté  

Adoption des règles de fonctionnement du 
service de garde 

Juin 2026 Adopté  

Avis auprès de la direction d’établissement 
(pouvoir d’initiative) ou du centre de 
services scolaire 

  Ne s’applique pas. 

Formation de comités (ex : sous-comité sur 
un sujet en particulier) 

  Ne s’applique pas. 

Consultation sur la modification ou la 
révocation de l’acte d’établissement 

Juin 2026 Information 
seulement 

 

Consultation sur les critères de sélection de 
la direction 

  Ne s’applique pas. 

Information aux parents et à la 
communauté des services éducatifs offerts 
et de leur qualité 

Tout au 
long de 
l’année 

 Lorsque nécessaire en cours 
d’année. 

Transmission des documents à l’intention 
des parents 

Tout au 
long de 
l’année 

 Confection et diffusion en 
lien avec les sujets à titre 
d’information, de 
consultation, d’adoption et 
d’approbation 



 6 

2.2.2. Pouvoirs liés aux services éducatifs 

Sujets traités Date 
(mois 
année) 

Actions réalisés 
(Ex : adopté, 
approuvé, 
consultation 
effectuée, etc.) 

Commentaires 
(Précision, collaborateurs, 
ne s’applique pas, etc.) 

Approbation des modalités d’application du 
régime pédagogique 

Tout au 
long de 
l’année 

Consultation ou 
approbation 

Lors des différentes séances 
du conseil 

Consultation sur le choix des manuels 
scolaires et du matériel didactique et des 
modalités de communication ayant pour 
but de renseigner les parents sur le 
cheminement scolaire de leur enfant. 

Juin 2026 Consultation 
effectuée 

 

Approbation de l’orientation générale en 
vue de l’enrichissement ou de l’adaptation 
des objectifs et des contenus des 
programmes d’études 

  Ne s’applique pas. 

Approbation des conditions et modalités de 
l’intégration des activités ou contenus 
prescrits par le ministre (ex : éducation à la 
sexualité) 

Avril 2026  Adopté  

Approbation du temps alloué à chaque 
matière (grilles-matières) 

Avril 2026 Adopté  

Approbation des activités éducatives 
nécessitant un changement (hors-horaire 
ou hors-école) 

Tout au 
long de 
l’année 

Adopté A chaque séance, un point 
était mis à l’ordre du jour si 
nécessaire. 

Approbation de la mise en œuvre des 
programmes de services complémentaires 
et particuliers (ou d’éducation populaire 
pour les centres) 

  Non applicable 

Consultation des parents Tout au 
long de 
l’année 

Consultation 
effectuée 

A chacune des séances du 
conseil et par d’autres 
moyens de communication 

Consultation obligatoire des élèves ou d’un 
groupe d’élèves 

Tout au 
long de 
l’année 

Consultation 
effectuée 

Concernant le climat 
scolaire 
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2.2.3. Pouvoirs liés aux services extrascolaires 

Sujets traités Date 
(mois 
année) 

Actions réalisés 
(Ex : adopté, 
approuvé, 
consultation 
effectuée, etc.) 

Commentaires 
(Précision, collaborateurs, 
ne s’applique pas, etc.) 

Organisation de services extrascolaires 
(ex : activités parascolaires) 

  Ne s’applique pas. 

Conclusion de contrats avec une personne 
ou un organisme 

  Ne s’applique pas. 

2.2.4. Pouvoirs liés aux ressources financières et matérielles 

Sujets traités Date 
(mois 
année) 

Actions réalisés 
(Ex : adopté, 
approuvé, 
consultation 
effectuée, etc.) 

Commentaires 
(Précision, collaborateurs, 
ne s’applique pas, etc.) 

Approbation concernant l’utilisation des 
locaux et immeubles mis à la disposition de 
l’établissement. 

  Ne s’applique pas. 

Sollicitation ou réception de sommes 
d’argent (fonds à destination spéciale) 

Nov. 2026 

 

Consultation 
effectuée 

Campagnes de financement, 
dons de la municipalité de 
Preissac, dons Agnico Eagle, 
dons pour les chandails. 

Adoption du budget annuel de 
l’établissement (budget révisé) 

Janv. 
2026 

Adopté Résolution envoyée au 
Centre de services scolaire 

Mesures protégées Avril 2026 Adopté  

2.2.5. Autres activités réalisées 

(ex. : consultations, informations, projets spéciaux, etc.) 

Sujets traités Date 
(mois 
année) 

Actions réalisés 
(Ex : adopté, 
approuvé, 
consultation 
effectuée, etc.) 

Commentaires 
(Précision, collaborateurs, 
ne s’applique pas, etc.) 

Règles de régie interne Novembre 
2026 

Adopté  

    

 


