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PROVINCE DE QUEBEC

COMMISSION SCOLAIRE HARRICANA

CONSEIL D'ETABLISSEMENT

CENTRE DE FORMATION HARRICANA

Mmes

MM.

COMPTE RENDU DE L’ASSEMBLEE REGULIERE

14 MAI 2013

Assemblée réguliere du conseil d'établissement du Centre de
formation Harricana tenue dans I'établissement le quatorze mai deux mille treize.

Jocelyne Angers
Sylvie Nadon

Claude Lamoureux
Rock Pelletier
René Roy

Aussi présents :

Mme

MM.

Mmes

MM.

Sylvie Langlois

Réjean Doyon
Robert St-Onge

Mireille Fournier
Valérie Lacerte
Micheline Lecomte

Guy Boissé
Marco Labrecque
André Tessier

gestionnaire administrative

magasinier — membre comité SST
directeur

président



MOT DE
BIENVENUE

LECTURE DE
L’ORDRE DU JOUR

LECTURE ET
APPROBATION DU
PROCES VERBAL
CE-13-03-26

PREVISIONS
BUDGETAIRES
2013-2014

SUIVI DU DOSSIER
CADENASSAGE

M. St-Onge souhaite la bienvenue a tous. Il avise les membres que M. Boissé,
président, sera absent. Toutefois, M. St-Onge précise qu’il serait pertinent que la
rencontre soit tenue malgré son absence. M. St-Onge en fera I'animation. Le
quorum n’étant pas atteint, seulement les points d’information seront traités lors
de cette rencontre.

M. St-Onge fait la lecture de I'ordre du jour. Aucun point n’est ajouté au point
9. Autres sujets. Cependant, il restera ouvert.

Le directeur fait la lecture du procés-verbal de la rencontre 26 mars 2013.

Le quorum n’étant pas atteint, 'adoption du procés-verbal se fera lors de la 1"
rencontre du conseil d’établissement 2013-2014.

Sylvie Langlois présente les prévisions budgétaires 2013-2014. Elle fait
I'explication des différents revenus et dépenses du CFH.

M. St-Onge invite M. Réjean Doyon a faire un suivi sur le dossier cadenassage
du comité SST du CFH. Ce dernier fait une présentation et apporte quelques
précisions :

= tous les enseignants spécialistes des machines sécurisées ont participé a la
vérification et a la validation des fiches de cadenassage;

= la formation sur le cadenassage sera prochainement offerte aux employés
de soutien qui travaillent occasionnellement dans les ateliers;

= toute personne (contracteur, employé) devra suivre et ce, sans exception, la

formation sur le cadenassage avant d’utiliser la machinerie;

144 000 $ ont été investis en 2012-2013 pour le projet cadenassage;

guelques entreprises et centres de formation qui sont en processus de

sécurité-machines et cadenassage sont venus nous visiter afin de voir nos

installations;

= la polyvalente de la Forét compte sécuriser ses machines prochainement.
Notre expertise sera assurément mise a profit dans ce dossier;

= un des prochains mandats du comité SST sera de faire les fiches SIMDUT
pour l'utilisation de produits dangereux.
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MODIFICATIONS
AUX REGLEMENTS
A L’AGENDA
SCOLAIRE
2013-2014

LISTE DES
MODIFICATIONS
AUX EPREUVES DE
SANCTION

POINTS
D’INFORMATION
DIVERS

AUTRES SUJETS

M. St-Onge remet le document « Modifications aux reglements de l'agenda
scolaire 2013-2014 » et en fait I'explication.

Ces modifications ont été faites suite au courrier électronique envoyé par la
direction et aux commentaires recus de la part des enseignants.

Le directeur fait I'explication de la liste des modifications aux épreuves de
sanction.

CLIENTELE SCOLAIRE AU CFH - PREVISIONS POUR 2013-2014
M. St-Onge invite M. René Roy a faire le bilan des prévisions de clientele
scolaire pour 'année 2013-2014.

SOIREE DE GRADUATION DES ELEVES DU CFH
M. St-Onge fait la lecture du document « Bilan soirée de graduation du 26 avril
2013 ».

CALENDRIER SCOLAIRE DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE 2013-
2014,
Le directeur présente le calendrier scolaire 2013-2014.

CAMP DES PROFS EN FORESTERIE DU 12 AU 17 AOUT 2013

M. St-Onge donne l'information sur le camp des profs qui se tiendra du 12 aodt
au 17 aodt prochain.

Aucun autre sujet n’est ajouté a I'ordre du jour.



