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PROCES VERBAL DE LA REUNION ORDINAIRE
TENUE LE 19 MARS 2019

Session ordinaire du conseil d’établissement de I’école Notre-Dame-de-Fatima, tenue a I’école
de Landrienne, le dix-neuf mars deux mille dix-neuf, a 19 h 15.

SONT PRESENT(E)S : Mmes Valérie Thiboutot
Nancy Beaulieu
Johanne Perron
Elaine Caron
Jacinthe Thériault
Nancy Marleau
Mélanie Champagne
Marie-Christine Tremblay
Nancy Létourneau

M. Normand Cossette
SONT ABSENT(E)S
VERIFICATION DU Il est 19 h 15, le quorum est atteint. L'assemblée est
QUORUM présidée par madame Mélanie Champagne.
LECTURE ET ADOPTION L’ordre du jour du 19 mars 2019 est lu, puis adopté
DE L’ORDRE DU JOUR DU par madame Nancy Marleau.

29 JANVIER 2019 .
Adopté



SUIVI ET ADOPTION DU
PROCES-VERBAL DU 29
JANVIER 2019

APPROBATION DE LA
GRILLE-MATIERES 2019-
2020, PROGRAMME
LOCAL

APPROBATION DE LA
PROGRAMMATION DES
SORTIES EDUCATIVES

APPROBATION DES
REGLES DE CONDUITE ET
DES MESURES DE
SECURITE

INFORMATION ET
ECHANGE SUR LA MISE

EN CEUVRE DES SERVICES

COMPLEMENTAIRES ET

PARTICULIERS 2019-2020

TRAVAUX EVOLUTIFS DU
PROJET EDUCATIF

Il est résolu sur proposition de madame Johanne
Perron que le proces-verbal soit adopté tel que
présenté.

Adopté

- Présentation de la  grille-matieres  par
madame Nancy Létourneau;

Adopté par

- Dans la semaine du 23 au 26 avril, il y aura sortie
pour la pratique du spectacle de la Semaine des
arts;

- ll'y aura une sortie pour les éleves de 3¢ et 4°année
a la piscine. Les dates seront a déterminer.

- Madame Nancy Létourneau fait la présentation
des regles de conduite afin d’indiquer les
changements.

Adopté par madame Mélanie Champagne

- Le service des ressources humaines est
présentement en processus d’entrevue afin de
recruter une  psychoéducatrice  ou un
psychoéducateur. La direction souhaite pouvoir
conserver tous les services si le budget le permet.

- Madame Nancy Létourneau présente I’évolution
du travail fait avec le comité pilotage sur le projet
éducatif.



RAPPORTS ET POINTS EN
SUIvI

a. Direction;

b. Représentant des
enseignants;

c. Représentant du
soutien;

d. Représentant du
comité de I'OPP;

e. Représentant du
comité de parents;

CORRESPONDANCE
RECUE

-Zones d’activités physiques turbulentes : Les
enfants pourront se chamailler dans une zone
bien définie et selon les regles;

-Proposition : Cible dessinée sur le mur de I'école
pour que les enfants puissent lancer des balles
de mousse.

-Le spectacle des Jeunes talents aura lieu le 21
mars 2019;

-Semaine des arts : une soixantaine d’éleves de
cinqguieme et sixieme années feront des
spectacles de guitare;

-Déjeuner santé : jeudi le 28 mars 2019 a compter
de 8 h 30 en pyjama.

-Madame Mélanie ira faire de I'improvisation
dans la classe de 3¢ année.

- Carnaval : Lors de cet événement, il ya eu
distribution de chocolat chaud et de biscuits;
- Déjeuner santé a venir.

- L’annonce des maternelles 4 ans : L’école de
Launay en aura une nouvelle;

- Présentation des changements dans les
politiques de contribution aux parents.

- La garde scolaire.



QUESTION DU PUBLIC - Aucune

VARIA - Aucune

- Fantastique

EVALUATION

LEVEE DE L’ASSEMBLEE Il est résolu sur proposition de Mélanie Champagne
que I'assemblée soit levée.

Il est 20h 09

Mélanie Champagne, Présidente Nancy Létourneau, Directrice



